
ЗВІТ ДИРЕКТОРА 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВОГО ІНСТИТУТУ 
ФІНАНСІВ, ЕКОНОМІКИ ТА МЕНЕДЖМЕНТУ  

ІМЕНІ ОЛЕГА БАЛАЦЬКОГО 
СУМСЬКОГО ДЕРЖАВНОГО УНІВЕРСИТЕТУ 

ВАСИЛЬЄВОЇ ТЕТЯНИ АНАТОЛІЇВНИ 

за 2016 рік 



 2016/2015  + 32% (по СумДУ в цілому  + 7%) 
 60%   бюджет (2016/2015  зростання в 1,5 рази) 
 40%  контракт (2016/2015   +7%) 
 54 особи (7%)  іноземних студентів (2016/2015  + 13%) 
 57,8%  бакалаври (на 1 курсі 136 осіб, на 2-4 курсах  

приблизно по 100 осіб) 
 42,8%  магістри 

ДИНАМІКА КОНТИНГЕНТУ СТУДЕНТІВ 

Загальний контингент студентів, осіб 

 

Контингент студентів за формами навчання, осіб 

 5 547 

4 514 

4 059 

3 309 

2 100 2 064 

0

1 000

2 000

3 000

4 000

5 000

6 000

2011 2012 2013 2014 2015 2016

Загальний контингент  

890 
755 696 

616 575 
759 

4 367 

3 523 

3 047 

2 546 

1 409 

1 173 

290 236 
316 

147 116 132 

0

500

1 000

1 500

2 000

2 500

3 000

3 500

4 000

4 500

5 000

2011 2012 2013 2014 2015 2016

Денна форма навчання Заочна (дистанційна) форма навчання Друга вища освіта 

Заочна 

в 1,5 

рази 

більше, 

ніж 

денна 

2016/2015: 

темпи 

падіння 

скороти-

лися на 

16,2% від 

середньо-

річного 



52 
41 39 37 

70 

90 
79 

41 39 
58 

142 

120 

80 76 

128 

0

20

40

60

80

100

120

140

160

2012 2013 2014 2015 2016

О
сі

б
 

БАКАЛАВРИ, ДЕННА ФОРМА 

Прийом на 1 курс 

Прийом на 2-3 курс 
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Бюджет Контракт Всього 

На 67% 

більше 

ніж в 

2015 р. 

25  

бюджет-

них  

місць 

Машинобудівн

ий коледж 

СумДУ, 34% 

Роменський 

коледж КНЕУ, 

9% 

Індустріально-

педагогічний 

технікум КІ 

СумДУ, 12% 

Коледж 

СНАУ, 11% 

Сумський 

кооперативний 

технікум, 23% 

Політехнічний 

технікум КІ 

СумДУ, 11% 

2016 р. 

2016 р. 

В 2 рази 

більше 

ніж в 

2015 р. 

На 48% 

більше 

ніж в 

2015 р. 



Структура прийому 
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Всього магістрів та спеціалістів Магістрів Спеціалістів 
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Випусники інших ВНЗ 

Випусники СумДУ попередніх років 

Випусники бакалаврату інших факультетів СумДУ у поточному році 
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Бюджет Контракт 

МАГІСТРИ ТА СПЕЦІАЛІСТИ, ДЕННА ФОРМА 

Динаміка прийому 

Динаміка контингенту 

2016 р. 

Втрати 
випускників 
бакалаврату 
при вступі в 
магістратуру 

скоротилися на 
10% порівняно 

з  2015 р.  



КОНТИНГЕНТ СТУДЕНТІВ,  
ЗАОЧНА (ДИСТАНЦІЙНА) ФОРМА НАВЧАННЯ 

3 523 

3 047 

2 546 

1 409 

1 173 

2 743 

2 359 

1 620 

729 
691 

780 
688 

926 

680 

482 

0

500

1 000

1 500

2 000

2 500

3 000

3 500

4 000

2012 2013 2014 2015 2016

О
сі

б
 

Всього Заочна  Дистанційна 

Територіальна структура контингенту 

(дистанційна форма),  станом на 2016 рік 

2016 р. 

4 програми в бакалавратурі,  

6 програм в магістратурі  

Всі спеціальності ФЕМ (бакалавр, 

спеціаліст) доступні за 

дистанційною формою.  

Порівняно з 2015 р.: вступ на 1 курс 

+ 41%; вступ на 2-3 курси +5% 

Подано на атестацію 12 курсів, 

з них 9 мають підтвердження 

Підготовка до запровадження – «Менеджмент» (Шрі-Ланка)  

Перша програма з 

англомовним 

контентом  



               ПРОФОРІЄНТАЦІЙНІ ЗАХОДИ (без урахування загальноуніверситетських заходів) 

Е та БА ЕТ МУІД УП ФіК 

Конкурси, наукові пікніки  для 
школярів (кількість заходів / 

кількість учасників) 
3/170 11/200 1/127 1/474 1/20 

Зустрічі зі студентами коледжів та 
інших ВНЗ (кількість заходів / 

кількість учасників) 
8/100 -/- -/- 8/110 9/125 

Лекції для школярів (кількість) 5 ̶ 2 2 ̶̶ 

Мовні табори, кількість заходів 3 3 3 4 3 

Фотоконкурси, квести, інте-

лектуальні ігри (заходів / учасників) 
̶ ̶ 1/27 1/12  1/20 

2016 р. – відкриття нових 

креативних просторів для 

проведення профорієнтаційних 

зустрічей: 

   Лабораторія ідей,  

   Дискус-центр (Г609), 

   Мала тренінгова зала (Г 609) 



РЕКЛАМНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

Оновлена лінійка 

буклетів  

(кафедр та ФЕМ) 

Щоквартальний  

електронний журнал 
Реклама в соціаль-

них мережах 

( груп /  

підписників) 

5 / 4220 

4 / 343 

1 / 26 

РЕКЛАМНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

2 / 167 

1 / 100 

13 /  > 4,5 тис.  

Розроблено англомовний 

буклет ФЕМ  

Оновлено сторінку ФЕМ у Вікіпедії 

Створено нових  

сайтів / проіндексова-

но сторінок пошуко-

вою системою Google 

журналу FEMbook 

 / 15 

Лабораторії соці-

ально-економічних 

досліджень / 100 

Загальна кількість  

проіндексованих сторінок 

web-системи ФЕМ  

> 42,5 тис.,  

приріст за рік +7% 

Рекламний буклет «ФЕМ очима студентів» 



ВІДКРИТТЯ НОВИХ МАГІСТЕРСЬКИХ ПРОГРАМ 

1) дисципліни лише під запит роботодавців;  

2) лекційний, тестовий та допоміжний матеріал – через 

дистанційну платформу, практично-тренінговий блок – робота 

«наживо» в аудиторії;  

3) за кожною дисципліною 2 координатори – від кафедри та від 

бізнесу;  

4) орієнтація на працюючих студентів; 

5) гнучкий графік занять – тренінги ввечері або на вихідних;  

6) після кожної дисципліни окремий сертифікат;  

7) всі курсові та магістерська робота – вирішення реально 

існуючих бізнесових проблем в компаніях-партнерах програми; 

8) публічний захист за участю роботодавців.  

Торгівля Логістичний менеджмент 

Інвестиції, підприємництво та стартапи 

Нова ідеологія звязків з 

замовником, пошук резервів 

платоспроможного попиту, 

клієнтоорієнтованість 



ІНТЕГРАЦІЙНІ ЗВ'ЯЗКИ 

Практично-орієнтована підготовка студентів 
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Наявність реально діючих експертних рад роботодавців  
за освітніми програмами 

• бакалаврськими - - - - - 

• магістерськими Х 2 1 1 1 

Заходи за участю роботодавців протягом 2016 р. 

• бізнес-форум, од. - - - 1 - 

• круглі столи, од.  1 2 2 3 1 

Залучення роботодавців до викладання 
дисципліни цілком, осіб  - 4 2 4 2 

Стажування викладачів на підприємствах, в органах влади, осіб  

• вітчизняних 4 1 17 1 2 

• іноземних 3 3 4 1 2 

Інтеграційні зв'язки кафедр із роботодавцями 

 

У 2016 році Е
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Майстер-класи, тренінги, семінари, відкриті 
лекції, (кількість заходів): 

• з роботодавцями 8 6 4 3 3 

• з іноземними фахівцями 5 - 1 2 1 

Екскурсії на підприємства 4 3 4 2 2 

Стажування студентів (кількість студентів): 

• на зарубіжних підпр. - 4 1 - 1 

• в органах держ. влади - 2 1 4 1 

  Семінари для дизайнерів та рекламістів Ukrainian Creative Week.  Викладачі кафедри МУІД. 

 Крос-курси з практичних основ біржової діяльності. Викладачі МУІД. 

 V з’їзд Спілки економістів України. Басанцов І.В., Зайцев О.В. (ФіК) 

 Тренінг АССА. Ілляшенко К.В. (ФіК) 

 Тренінг по роботі з комп'ютерною програмою «М.Е.Doc». Викладачі кафедри ФіК та Е та БА. 

 Тренінг «1С: Управління торгівлею 8 для України». Маценко О.М., Вороненко В.І. (Е та БА) 

 Семінар щодо Стратегії сталого розвитку для України до 2030 року. Мельник Л.Г., Чигрин О.Ю. (Е та БА) 

 Семінар «Практика створення офісів управління інтелектуальною власністю». Омельяненко В.А. (ЕТ) 

 Бізнес-інкубатор «Sikorsky Challenge». Євдокимова А.В. (Упр) 

 Воркшоп «Соціальна відповідальність для сталого розвитку» Костюченко Н.М., Смоленніков Д.О. (ЕТ та Упр) 
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АНГЛОМОВНІ ОСВІТНІ ПРОГРАМИ 

Дистанційна програма «Менеджмент»  (Шрі Ланка) 
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по ННІ ФЕМ 

Відсоток від загальної кількості студентів агломовних 

проектів СумДУ 

Контингент студентів англомовних проектів 

Освітня програма, на якій діє англомовний 

проект 

Освітній 

рівень 

Контингент у 2016-

2017 н.р. (всього /  

у т.ч. іноземців) 

Менеджмент бакалавр 25/14 

Міжнародні економічні відносини ( 1 курс)  

Міжнародна економіка (2 курс) 
бакалавр 38/5 

Економіка підприємства бакалавр 10/1 

Економіка довкілля і природних ресурсів магістр 7/- 

Фінанси і кредит магістр 14/1 

Менеджмент організацій і адміністрування магістр 23/3 

Бізнес-адміністрування магістр 6/5 

Економіка підприємства магістр 12/1 

Всього 135/30 

Кафедра, яка має 

англомовні освітні 

програми 

Кількість викладачів, які забезпечують викладання англійською 

мовою 

всього 
у т.ч. проходили 

мовні курси 

у т.ч. мовна підготовка віпдовідає 

ліцензійним умовам (осіб / % ) 

Е та БА 17 10 3 / 17,6  

ЕТ 15 7 2 / 13,3 

Упр 23 21 2 / 8,7 

ФіК 10 1 9 / 90 

Всього 65 39 16 / 24,6 
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Е та 

БА 
 

4 

ЕТ 
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МУІД 

0 

ФІК 

0 

УП 

Іноземні викладачі в штаті 

кафедр: 

1. Клісіньскі Януш 

Сільверюшович (Польща) 

2. Чейн Самуель Хаїм (Ізраїль) 

3. Осік Юрій Іванович (Казахстан) 

4. Крачунов Христо Атанасов  

(Болгарія) 



НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ 
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Інтегрований  
навчально-атестаційний  

комплекс ІНАК  
на денному відділенні 

(керівник Александров В.Т.) 

Видання підручників, монографій, 
навчальних посібників  

Видання наукової та навчально-методичної 

літератури у 2016 р. 

заплановано видано 

171 19 

Cередній показник виконання планів видань 

за 2016 

в університеті   ̶  28 % ННІ ФЕМ  ̶   11% 

Кафедра Кількість 

дисциплін в ІНАК 

ЕТ 1 

Е та БА 1 

МУІД 4 

Упр 3 

ФіК 7 

Разом 16 

BLENDED 

LEARNING 

З 

використанням 

платформи 

Prometeus  

17 викладачів 

ФЕМ 

Кафедра МУІД – колективна монографія, 

видана в Чехії  



ОСВІТНІ ГРАНТИ  

2. «Можливості та виклики торгівлі з ЄС для України» 

(4 освітні модулі, навчальні посібники, дебати, 2 онлайн 

курси) Керівник: Кубатко О.В. (К та БА) 

JEAN MONNET  

1.«Використання кращих практик ЄС для 

формування стійкої (сестейнової) економіки в 

Україні» (3 освітні модулі, навчальні посібники, круглі 

столи) Керівник: Мельник Л.Г. (К та БА) 

Програма  Британської  Ради «Researcher  Connect».  

Костюченко Н.М., Смоленніков Д.О. 

Програма Британської  Ради «Конкурс ідей для 

розвитку СумДУ». Ініціатори - Леус Д.В.,  

Шкодкіна Ю.М. 

2 / 1 

Е та БА 
 

1 / 0 

ЕТ 
 

0 / 0 

МУІД 
 

4 / 2 

ФІК 
 

1 / 0 

УП 
 

ОСВІТНІ ГРАНТИ -  8 / 3 

подано заявок  / виграно : 
 

Грантове фінансування розвитку СумДУ Грантове фінансування навчального процесу 

INARM  - міжнародна рамка кваліфікацій, структура 

навчальних планів (кафедра управління в межах 

загально університетського проекту) 

ALINE – підготовка до міжнародної акредитації 

освітньої програми (кафедра управління в межах 

загально університетського проекту) 

Спеціальність «Менеджмент» готова до 

міжнародної акредитації  



АКАДЕМІЧНА МОБІЛЬНІСТЬ СТУДЕНТІВ ТА АСПІРАНТІВ 

Програма подвійних дипломів 1 
 0 

Е та БА 

0 

ЕТ 

1 

МУІД 

0 

ФІК 

0 

УП 

Програми стажування та практики 4  

2 

Е та БА 

0 

ЕТ 

1 

МУІД 

0 

ФІК 

1 

УП 

Програми паралельного навчання 20 
4 

Е та БА 

2 

ЕТ 

6 

МУІД 
1 

ФІК 

7 

УП 

Програми включений семестр  6 
2 

Е та БА 

0 

ЕТ 

0 

МУІД 

0 

ФІК 

4 

УП 

Літні школи  2 
0 

Е та БА 

0 

ЕТ 

2 

МУІД 
0 

ФІК 

0 

УП 

Академічна мобільність аспірантів 6 

2 

Е та БА 

0 

ЕТ 

1 

МУІД 

1 

ФІК 

2 

УП 

1. Зябіна Є. (Літня школа, Німеччина) 

2. Довга Л. (Тренінг, стажування, Польща, BUP) 

3. Павлік А. (Тренінг, стажування, Польща, BUP) 

4. Рот-Сєров Є. (Erasmus+, Італія)  

5. Колеснік М. (Erasmus+, Румунія)  

6. Тихенко В. (Конференція, стажування, Сербія) 

Програма з Вищою школою економіко-гуманітарна (Польща). 

Студентка Воротіна Ю. 

1 в Німеччині; 1 Інтернаціональна (Іспанія-Велика Британія)  

Польща – 5 студентів 

КНР – 4 студента 

США – 3 студента 

Чехія – 2 студента 

Латвія – 1 студент 

Португалія – 1 студент 

Нідерланди – 1 студент 

Польща – 2 студента 

Тайланд – 1 студент 

ОАЕ – 1 студент 

Erasmus+, Італія 

Відсоткове співвідношення до контингенту ННІ ФЕМ: 

 Студентська мобільність в цілому – 4,2% (2 місце серед інших факультетів СумДУ) 

 Навчання студентів за кордоном - 3,7 % (1 місце серед інших факультетів СумДУ) 

Найбільша кількість серед 

інших факультетів СумДУ 

Внутрішня мобільність студентів : Одеський національний університет (15), Острозька академія (5) 



МІЖНАРОДНІ СТАЖУВАННЯ ТА РОБОТА З ІНОЗЕМНИМИ 

ПАРТНЕРАМИ 

Стажування в Парламенті Ізраїлю  (ініціатор: Прокопенко О.В.) 

1. Прокопенко О.В. 

2. Божкова В.В. 

3. Сотник І.М. 

4. Чигрин О.Ю. 

5. Карпіщенко О.О. 

6. Грищенко О.Ф. 

7. Пімоненко Т.В. 

8. Гайдабрус Н.В. 

9. Домашенко М.Д. 

Міжнародні стажування викладачів менше одного місяця 

1. Мельник Л.Г. (Нова Зеландія) 

2. Пімоненко Т.В. (Польща) 

3. Бурич І.В. (Танзанія) 

4. Таранюк Л.М. (Болгарія) 

5. Люльов О.В. (Великобританія) 

6. Ілляшенко С.М (Польща) 

7. Захаркіна Л.С. (Польща) 

8. Похилько С. В. (Естонія) 

9. Шкодкіна Ю.М. (Вірменія) 

10. Байстрюченко Н.О. (Польща) 

11. Тимченко І.О. (Польща) 

12. Таранюк К.В. (Болгарія) 

13. Леус Д.В. (Хорватія) 

14. Костель М.В. (Великобританія) 

Інші індивідуальні гранти на стажування 14 осіб 
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УП 

Стажування в рамках проекту BACKIS  

1. Швіндіна Г.О. (Франція) 2. Галинська Ю.В. (Франція) 

Стажування в рамках проекту Erasmus Mundus 

1. Мирошниченко О. Ю. (Португалія) 

 Інші індивідуальні стажування 

1. Кондруніна К.Ю. (штатний науковий працівник на н/д темі) 

(Туреччина, США (Кремнієва долина))* 

Міжнародні стажування викладачів більше трьох місяців 

1 
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0 

ЕТ 

0 

МУІД 

0 

ФІК 

2 

УП 

Активність співробітництва з іно-

земними партнерами (кількість заходів) 
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1. Вища школа економіки в Празі  

2. Вища школа бізнесу в Домброва-Гурниче 

3. Університет Тарту (угода ініційована ННІ ФЕМ) 

4. Державний аграрний університет Молдови  

5. Університет Вістула 
 

5 нових університетів- партнерів 

(ФЕМ та ЕЛІТ - лідери серед інших 

факультетів): 

4 

Е та БА                 
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ЕТ 
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0 

УП 

Університетів – партнерів ФЕМу: 

 всього – 66 

 активне партнерство в 2016 р. - 29 

АССА Акредитована магістерська 

навчальна програма   

50 університетів-партнерів АССА 



ПІДГОТОВКА НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ КАДРІВ, ОСІБ 
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Всього кандидатів докторів 
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Подвійне керівництво аспірантами: 

 СумДУ (Прокопенко О.В. + С.Чейн)  

 іноземних університетів                  

(Прокопенко О.В., аспірант із Болгарії) 
 

3  іноземних аспіранта  

Частка штатних докторів 

та кандидатів наук – 95% 
За 2016 р. в спецраді ФЕМу 13 захистів 

Бюджет: 4 докторанта, 39 аспірантів, 9 здобувачів 

Контракт: 10 аспірантів (6 ден., 4 заочн.), 5 здобувачів 



ОБСЯГИ ФІНАНСУВАННЯ НДР, тис. грн 
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ЕТ Е та БА МУІД ФіК Упр 

484 484 

306 

Кожна кафедра, окрім кафедри ФіК, виконує  

1 д/б НДР (всі НДР завершуються у 2017 році) 

6 охоронних документів: 5 - МУІД, 1 - Е та БА; 

3 договори з підприємствами м. Київ:1 – Е та БА, 2 - ФіК; 

замовниками 94% обсягу договорів є підприємства м. Суми 

Держбюджетні теми Господарчі договори 

Міжфакультетська співпраця (спільні 

проекти кафедри управління та 

кафедри прикладної аеродинаміки) 
 

4 місце серед всіх 

кафедр СумДУ 
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Грант SCOPES «Підвищення енергетичної  

безпеки шляхом швейцарсько-українсько- 

естонського інституційного партнерства»  

(Швейцарія, завершення у 2017).  

Кафедра управління:  

Теліженко О.М., Смоленніков Д.О. 

Кафедра економічної теорії:  

Прокопенко О.М., Костюченко Н.М. 

 

 

Кафедра управління: 
1 індивідуальній грант на участь у конференції:  

Смоленніков Д.О. (Польща) 

Кафедра фінансів і кредиту: 
2 індивідуальних гранти на участь у конференціях:  

Захаркіна Л.С. (Польща), Леус Д. (Хорватія) 

 

Кафедра економіки та БА: 
 Проект «Розробка інституційних і економічних  

засад забезпечення сталого розвитку і «зеленої»  

економіки на регіональному рівні»  

(Литва, заверш. у 2017) Мельник Л.Г., Шкарупа О.В. 

 Грант Президента: Сотник І.М. 

 1 індивідуальний грант на науково- 

викладацьке стажування:  

Мельник Л.Г. (Нова Зеландія) 

 6 індивідуальних грантів на участь у конференціях:  

Мельник Л.Г. (Іспанія, Австрія);  

Дериколенко О.М.(Іспанія, Австрія),  

Бурич І.В. (Танзанія);  

Пімоненко Т.В. (Латвія, Польща) 

 
Кафедра економічної теорії: 
1 індивідуальний грант на участь у конференції:  

Костюченко Н.М. (Польща) 

 

 

 

Обсяги фінансування, тис. грн 
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НАУКОВІ ГРАНТИ -  6 / 2 

подано заявок  / виграно : 
 

Лабораторія ідей 



ПУБЛІКАЦІЇ В БД SCOPUS 
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Відображення на сайті 

scopus.com відбудеться 

найближчим часом 



ЖУРНАЛИ ННІ ФЕМ 

Назва  

журналу 

Критерії рівня наукових журналів (Наказ № 0541-І від 10.06.2015 р.)  
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ВСЕУКРАЇНСЬКІ СТУДЕНТСЬКІ ОЛІМПІАДИ  

ТА КОНКУРСИ НАУКОВИХ РОБІТ МОНУ 
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Багато кращих студентів – 
за кордоном за програмами 
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ПОЗАНАВЧАЛЬНІ ЗАХОДИ СТУДЕНТІВ 

Зайнятість студентів у позанавчальний час, % 

Боулінг 

25-річчя першого випуску 
економістів в  СумДУ 
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СПОРТ 

Кількість студентів спортивного відділення  (групи спортивного вдосконалення) 
та їх спортивна кваліфікація 
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17 9 14 7 47 94 

 ЗМС МСМК МС КМС 
І 

розряд 

1 1 7 25 21 

Внесок ФЕМ у здобуття медалей у 
міжнародних змаганнях 

Золото Срібло Бронза Разом 

3 3 4 10 



СОЦІАЛЬНО-ПРОСВІТНИЦЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ 

 

 Проекти Британської Ради «Активні громадяни». Леус Д.В., Шкодкіна Ю.М., Грищенко О.Ф. 

 Польсько-український проект "Успішний молодіжний обмін сьогодні - запорука 

добросусідства завтра». Солодовніков С.М. 

 Програма «Молодіжний працівник» (ООН, Мінмолодьспорту України)                      

Грищенко О.Ф., Голишева Є.О., Журба Т.В. 

 Моніторингова програма ОБСЄ щодо захисту прав дітей. Тихенко В.С. 

 Програма Вільної школи підприємництва. Кобушко І.М. 

 Школа державного управління «Соціальна сфера: від видатків до розвитку».  Кобушко Я.В. 

 Центр соціальної допомоги м. Суми. Тихенко В.С. 

 Курси управителів будинків. кафедра управління 

 Курси з проектного менеджменту для працівників Сумської міської ради. каф. управління 

 Sumy Cinema Club. кафедра управління 

 Курси для працівників райдержадміністрацій Сумської області «Інноваційні технології в 

публічному управлінні та адмініструванні». кафедра МУІД 

 Он-лайн лекції «Зелена економіка в світі ІІІ і ІV промислових революцій». Мельник Л.Г. 

 Масові он-лайн курси на платформі «Екзаменаріум». Викладачі всіх кафедр 

ПРОСВІТНИЦЬКІ ПРОЕКТИ КАФЕДР: 

УЧАСТЬ ВИКЛАДАЧІВ У СОЦІАЛЬНИХ ГРАНТОВИХ ПРОЕКТАХ: 




