
 

 

Міністерство освіти і науки України 

Сумський державний університет 

 

Рішення Ради із забезпечення якості вищої освіти Сумського державного 

університету від 18 листопада 2021 р. з питання: «Про результати перевірки 

організаційно-методичного забезпечення реалізації  

освітніх програм у 2021-2022 н.р.» 
 

Розглянувши питання «Про результати перевірки організаційно-методичного 

забезпечення реалізації освітніх програм у 2021-2022 н.р.», рада з якості університету 

відзначає, що в Сумському державному університеті проводиться системна робота 

щодо підвищення якості організації освітньої діяльності, що, перш за все, передбачає  

безперервне удосконалення освітніх програм з метою забезпечення належного рівня 

освітніх послуг та створення сприятливого й ефективного освітнього середовища для 

студентів. В університеті сформовано нормативну базу та відповідне організаційно-

методичне забезпечення супроводу реалізації освітніх програм, що включає:  

- Положення про організацію освітнього процесу; 

- Положення про освітні програми вищої освіти Сумського державного 

університету;  

- Положення про Експертні ради роботодавців Сумського державного 

університету; 

- Положення про робочі проєктні групи та групи забезпечення спеціальностей у 

Сумському державному університеті;  

- Наказ ректора “Про заходи щодо підготовки до наступного навчального року 

(зі змінами, внесеними згідно з наказами №0515-І від 18.05.2021 р., 0556-І від 

27.05.2021 р. та №0795-І від 01.09.2021 р.)”; 

- Наказ ректора “Щодо оприлюднення освітніх програм, їх освітніх компонентів 

та інформації про дотримання Ліцензійних вимог”; 

- Наказ ректора “Про проходження практики в структурних підрозділах 

університету”; 

- Наказ ректора “Щодо посилення роботи по взаємодії з випускниками”; 

- методичну інструкцію “Загальні вимоги до структури, змісту та оформлення 

освітніх програм”; 

- методичну інструкцію  “Загальні вимоги до структури, змісту та оформлення 

робочої програми навчальної дисципліни”; 

- рекомендації Ради із забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої 

освіти Сумського державного університету щодо організації освітньої діяльності в 

2021-2022 навчальному році. 

Ефективність реалізації освітніх програм значною мірою визначається якістю 

методичного забезпечення освітніх компонентів, що сприяють досягненню 

програмних результатів навчання, набуття загальних та фахових компетентностей, 

передбачених стандартами вищої освіти. Якість навчально-методичних матеріалів є 

об'єктами як внутрішнього моніторингу, так і  зовнішнього - під час акредитації ОП.   

В Сумському державному університеті здійснюється щорічний моніторинг 

готовності кафедр до нового навчального року на основі розроблених критеріїв, що 

сформовані із врахуванням зауважень та рекомендацій за результатами 
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акредитаційної експертизи освітніх програм Сумського державного університету 

Національним агентством із забезпечення якості вищої освіти, Річного звіту 

Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти, Аналітичного звіту 

«Розвиток систем внутрішнього забезпечення якості в українських закладах вищої 

освіти», Рекомендацій кафедрам щодо організації освітньої діяльності в 2021-2022 

навчальному році, затверджених на засіданні Ради з якості (протокол № 7 від 

22.06.2021).   

Технологія системного моніторингу організаційно-методичного забезпечення 

реалізації освітніх програм включає в себе здійснення сукупності оціночних процедур 

за такими напрямами: якість та повнота висвітлення інформації для здобувачів вищої 

освіти на сайті кафедри (інституту/факультету), методичного забезпечення освітньої 

діяльності та освітніх програм.  

В процесі моніторингу організаційно-методичного забезпечення реалізації 

освітніх програм у 2021-2022 навчальному році було виявлено ряд недоліків: 

- фрагментарність документаційного забезпечення освітньої програми, зокрема 

неповнота протоколів РПГ та ЕРР, рецензій від зовнішніх стейкхолдерів за весь період 

реалізації;  

- відсутність частини силабусів в каталозі курсів на сайті університету; 

- відсутність окремих елементів у складі навчально-методичних комплексів 

(НМК) освітніх компонентів, зокрема: робочих програм, оформлених відповідно до 

встановлених вимог до змісту і оформлення; матеріалів для лекційних занять; 

методичного забезпечення для проведення семінарських (лабораторних, практичних) 

занять та організації самостійної роботи, методичного забезпечення виконання 

індивідуальних робіт (курсових, контрольних робіт та ОДЗ) та контрольних заходів; 

- невідповідність тематики лекційних занять; плану семінарських (лабораторних, 

практичних занять, завдань самостійної роботи) змісту робочої програми навчальної 

дисципліни; 

- відсутність оприлюдненої на сайтах окремих кафедр інформації про 

організаційно-методичне забезпечення проходження здобувачами вищої освіти 

практики та атестаційних заходів; 

- недостатня реалізація практики формування бази даних випускників та 

узагальнення інформації щодо їх кар’єрних траєкторій частиною кафедр 

університету.  

 

Враховуючи вищезазначене, рада з якості Сумського державного університету 

постановляє: 

1. Відповідно до вимог нормативної бази СумДУ в сфері розробки, затвердження, 

відкриття, оприлюднення та реалізації освітніх програм забезпечити обов'язкову 

наявність та постійну актуалізацію: 

1.1. всіх компонентів, які входять до складу документаційного забезпечення 

освітньої програми відповідно до Положення про освітні програми вищої освіти 

СумДУ;  

Відповідальні – завідувачі кафедрами, гаранти освітніх програм, члени РПГ. 

Термін виконання – до 15 грудня 2021 р. 
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1.2. робочих програм навчальних дисциплін та розміщених силабусів освітніх 

компонентів в каталозі курсів на сайті СумДУ; 

Відповідальні – завідувачі кафедр, гаранти освітніх програм, викладачі 

навчальних дисциплін. 

Термін виконання – до 10 грудня 2021 р. 

1.3. навчально-методичного забезпечення освітніх компонентів згідно з переліком 

структурних елементів, затвердженого рішенням Ради із забезпечення якості 

вищої освіти інституту (факультету); 

Відповідальні – завідувачі кафедр, гаранти освітніх програм, викладачі 

навчальних дисциплін. 

Термін виконання – до 15 грудня 2021 р. 

1.4. розроблених та оприлюднених на сайтах кафедр методичних рекомендацій 

для здобувачів вищої освіти з організації проходження практики та проведення 

атестаційних заходів, як обов’язкових компонентів освітньої програми, що 

забезпечують здобуття студентами кваліфікаційного рівня та досягнення ними 

програмних результатів навчання, передбачених стандартом вищої освіти.  

Відповідальні – завідувачі кафедр, гаранти освітніх програм. 

Термін виконання – до 15 грудня 2021 р. 

 

2. Підготувати та надати до відділу практики та інтеграційних зв'язків із 

замовниками кадрів інформацію (базу даних) в розрізі освітніх програм щодо стану 

працевлаштування випускників за останні три роки, а також їх основні кар’єрні 

траєкторії. 

Відповідальні – завідувачі кафедр та їх заступники з відповідного напряму 

роботи. 

Термін виконання – до 1 січня 2021 р. 

 

3. Здійснювати систематичний моніторинг наповнення бази даних та основних 

траєкторій працевлаштування випускників з метою активізації зворотного зв’язку із 

зовнішніми стейкхолдерами для підтримки комунікації з ними та розширення 

напрямків співпраці. За результатами моніторингу надавати звіти за відповідне 

півріччя до відділу практики та інтеграційних зв'язків із замовниками кадрів до 1 

лютого та 1 липня поточного навчального року. 

Відповідальні – директори інститутів (декани факультетів) та їх заступники з 

відповідного напряму роботи. 

Термін виконання – постійно. 

 

4. Провести засідання Рад з якості інститутів (факультетів) щодо обговорення 

результатів перевірки організаційно-методичного забезпечення реалізації освітніх 

програм та затвердження плану заходів з усунення виявлених недоліків. 

Відповідальні – директори інститутів (декани факультетів), голови Рад з якості 

структурних підрозділів. 

Термін виконання – до 10 грудня 2021 р.  

  

5. Провести повторний моніторинг в частині навчально-методичного 

забезпечення освітніх компонентів, закріплених за відповідними структурними 



 

 

підрозділами університету; надати звіт до Центру забезпечення якості вищої освіти 

про результати повторної перевірки організаційно-методичного забезпечення 

реалізації  освітніх програм у 2021-2022 н.р. 

Відповідальні – голови Рад з якості структурних підрозділів. 

Термін виконання – до 31 грудня 2021 р.  

 

6. Провести обговорення результатів повторного моніторингу організаційно-

методичного забезпечення реалізації  освітніх програм у 2021-2022 н.р. на засіданні 

Ради з якості університету 

Відповідальні – проректорка з науково-педагогічної роботи Школьник І.О. 

Термін виконання – до 1 березня 2022 р.  

 

7. Розробити систему оцінювання ефективності діяльності заступників 

завідувачів кафедр, заступників директорів інститутів (деканів факультетів) з 

методичної роботи з метою посилення відповідальності за результати організаційно-

методичного забезпечення реалізації  освітніх програм відповідного структурного 

підрозділу. 

Відповідальні – перший проректор Лєонов С.В., проректорка з науково-

педагогічної роботи Школьник І.О. 

Термін виконання – до 1 березня 2022 р.   

 

 

Голова ради з якості      Анатолій ВАСИЛЬЄВ 

 

Секретар        Ольга ДЕЙНЕКА 

 

 

 

 


