
КАТАЛОГ ВИБІРКОВИХ НАВЧАЛЬНИХ ДИСЦИПЛІН ЦИКЛУ ЗАГАЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ 

на 2024/2025 н.р. 

Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

ДИСЦИПЛІНИ ІНШИХ ОСВІТНІХ ПРОГРАМ ЕКОНОМІЧНОГО ПРОФІЛЮ 

Управління особистими фінансами 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 072 Фі-

нанси, бан-

ківська 

справа та 

страху-

вання, 072 

Фінанси, ба-

нківська 

справа, 

страхування 

та фондовий 

ринок 

Кафедра фі-

нансових те-

хнологій і 

підприємни-

цтва 

доцент Заха-

ркіна Л.С. 

доцент Заха-

ркіна Л.С. 

Здатність засто-

совувати знання 

у практичних си-

туаціях 

Здійснювати діагно-

стування та моде-

лювання особистих 

фінансів та сімей-

них фінансів. 

Вміти формулювати 

і приймати управлі-

нські рішення щодо 

формування особис-

того фінансового 

плану на коротко-

строкову та довго-

строкову перспек-

тиву. 

Вміти обґрунтовано 

приймати фінансові 

рішення щодо фор-

мування особистих 

пенсійних та стра-

хових планів. 

Знати загальні за-

сади організації вла-

сного бізнесу. Вміти 

Лекції, прак-

тики,  коман-

дна робота, ді-

лова гра 

Обмежень не-

має / Аудито-

рія мультимед. 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

складати спроще-

ний бізнес-план.  

Використовувати 

сучасні методи, 

принципи та проце-

дури мотиваційного 

та ціннісного підхо-

дів в процесі розро-

бки та реалізації 

особистого фінансо-

вого плану 

Основи управління власним бізнесом 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 076 

Підприєм-

ництво, тор-

гівля та бір-

жова діяль-

ність, 072 

Фінанси, ба-

нківська 

справа та 

страху-

вання, 

051.00.06 

Економіка і 

Кафедра фі-

нансових те-

хнологій і 

підприємни-

цтва 

доцент Пі-

гуль Н.Г. 

доцент Пі-

гуль Н.Г. 

Здатність вияв-

ляти ініціативу 

та підприємли-

вість 

Знати принципи, 

методи та проблеми 

започаткування вла-

сного бізнесу. 

Уміти оперативно 

оцінювати ефектив-

ність прийняття 

управлінських рі-

шень. 

Отримати навички 

щодо основ здійс-

нення підприємни-

цької  діяльності 

Лекції, прак-

тики, командна 

робота 

Обмежень не-

має / Аудито-

рія мультимед. 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

бізнес, 

073.00.09 Бі-

знес-адміні-

стрування, 

072 Фі-

нанси, бан-

ківська 

справа, 

страхування 

та фондовий 

ринок, 076 

Підприєм-

ництво та 

торгівля 

Цифрова фінансова грамотність 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 076 

Підприєм-

ництво, тор-

гівля та бір-

жова діяль-

ність, 072 

Фінанси, ба-

нківська 

справа та 

Кафедра фі-

нансових те-

хнологій і 

підприємни-

цтва 

доцент Се-

меног А.Ю. 

доцент Се-

меног А.Ю. 

Здатність прий-

мати обґрунто-

вані рішення На-

вички викорис-

тання інформа-

ційних і комуні-

каційних 

Розуміти ризики і 

можливості викори-

стання цифрових 

фінансових послуг 

Використовувати 

цифрові технології 

для здійснення фі-

нансових операцій 

Порівнювати альте-

рнативні фінансові 

продукти та прий-

мати раціональні фі-

нансові рішення 

Інтерактивні 

лекції, Кейс-

метод, Навча-

льна гра, Про-

блемний семі-

нар 

Обмежень не-

має / Аудито-

рія мультимед. 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

страху-

вання, 072 

Фінанси, ба-

нківська 

справа, 

страхування 

та фондовий 

ринок, 076 

Підприєм-

ництво та 

торгівля 

Медичне страхування: європейський та національний контексти 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 072 Фі-

нанси, бан-

ківська 

справа та 

страху-

вання, 072 

Фінанси, ба-

нківська 

справа, 

страхування 

та фондовий 

ринок 

Кафедра фі-

нансових те-

хнологій і 

підприємни-

цтва 

доцент Жу-

равка О.С. 

доцент Жу-

равка О.С. 

Здатність засто-

совувати знання 

у практичних си-

туаціях 

Розуміти особливо-

сті функціонування 

страхових компаній 

в сегменті медич-

ного страхування, 

усвідомлювати не-

обхідність форму-

вання національної 

концепції страхової 

медицини.  

Набути практичних 

навичок з укладання 

та кваліфікованого 

тлумачення догово-

рів медичного стра-

хування, визначення 

страхової суми, 

Лекції, прак-

тики,  коман-

дна робота, ді-

лова гра 

Обмежень не-

має / Аудито-

рія мультимед. 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

страхової премії, 

страхового відшко-

дування в розрізі 

медичного страху-

вання.  

Отримати навички 

щодо аналізу прак-

тичних ситуацій і 

вироблення різних 

варіантів рішень 

щодо співпраці ме-

дичних закладів і 

страхових компаній 

Управлінська економіка: розвиток індустрій 4.0 та 5.0 в ЄС 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 051 

Економіка, 

073.00.09 Бі-

знес-адміні-

стрування 

Кафедра 

економіки, 

підприємни-

цтва та біз-

нес-адмініс-

трування 

професор 

Мельник 

Л.Г., доцент 

Дерев`янко 

Ю.М., про-

фесор Куба-

тко О.В. 

доцент Де-

рев`янко 

Ю.М. 

Здатність вияв-

ляти, ставити та 

вирішувати про-

блеми 

Розумітися на цілях 

фірми та прийнятті 

рішень в умовах ін-

дустрій 4.0 та 5.0. 

Пояснювати та ана-

лізувати виробниц-

тво та його витрати. 

Розумітися на ціно-

вій політиці та ви-

робництві на різних 

типах ринків, знати 

кращий досвід ЄС 

розвитку індустрій 

4.0 та 5.0. 

Інтерактивні 

лекції 

Імітаційні се-

мінари 

Практико-оріє-

нтовані заняття 

базові знання 

комп’ютеру 

(MS Office) / 

Аудиторiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

Демонструвати зда-

тність аналізувати 

ризики, капіта-

ловкладення фірм 

та особливості між-

народного бізнесу 

та особливості дія-

льності компаній в  

ЄС. 

Managerial Economics: the promotion of Industries 4.0 and 5.0 in EU 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 051 

Економіка, 

073.00.09 Бі-

знес-адміні-

стрування 

Кафедра 

економіки, 

підприємни-

цтва та біз-

нес-адмініс-

трування 

професор 

Мельник 

Л.Г., доцент 

Дерев`янко 

Ю.М., про-

фесор Куба-

тко О.В. 

доцент Де-

рев`янко 

Ю.М., про-

фесор Мель-

ник Л.Г., 

професор 

Кубатко О.В. 

Ability to identify, 

pose and solve 

problems 

To understand the 

goals of the firm and 

decision-making in 

the conditions of 

industries 4.0 and 

5.0. 

To explain and 

analyze production 

and its costs. 

To understand 

pricing policy and 

production indifferent 

market structures, 

know the best 

experience of EU 

industry development 

4.0 and 5.0. 

To demonstrate the 

ability to analyze 

Interactive 

Lectures 

Simulation 

Seminars 

Practice Based 

Classes 

basic computer 

skills (MS 

Office) / Ауди-

торiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

risks, investments 

and the peculiarities 

of international 

business and the 

peculiarities of EU 

companies 

Економіка ЄС та економічні політики 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

контингенту 

без обме-

жень 

Кафедра 

економіки, 

підприємни-

цтва та біз-

нес-адмініс-

трування 

професор 

Кубатко 

О.В., асис-

тент Кова-

льов Б.Л. 

доцент Чор-

ток Ю.В. 

Здатність працю-

вати в міжнарод-

ному контексті 

Розуміти структуру 

економіки ЄС; 

знати як просувати 

свою  продуктуцію 

на ринки ЄС; розу-

міти особливості 

роботи в ЄС; 

Знати основної кон-

цепції економічної 

політики ЄС; знати 

умоваи прийняття 

рішень в ЄС; знання 

з питань міжнарод-

ної економічної по-

літики ЄС; вміння 

користуватися базо-

вою термінологією 

ЄС; 

Інтерактивні 

лекції 

Імітаційні се-

мінари 

Практико-оріє-

нтовані заняття 

базові знання 

комп’ютеру 

(MS Office) / 

Аудиторiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 

EU Economy and Economic Policies 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

Для всього 

контингенту 

Кафедра 

економіки, 

професор 

Кубатко 

доцент Чор-

ток Ю.В. 

Ability to work in 

an international 

context 

To understand the EU 

economy; 

Interactive 

Lectures 

basic computer 

skills (MS 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

освіти без 

обмежень 

без обме-

жень 

підприємни-

цтва та біз-

нес-адмініс-

трування 

О.В., асис-

тент Кова-

льов Б.Л. 

to know how to trade 

with EU; to know 

how to work in EU; 

understanding the 

main concept of EU 

economic policies; 

knowledge on the EU 

decision making; 

knowledge on the EU 

International 

economic policies; 

Simulation 

Seminars 

Practice Based 

Classes 

Office) / Ауди-

торiя 

Сучасні тренди в бізнесі: досвід ЄС 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 051 

Економіка, 

076 Підпри-

ємництво, 

торгівля та 

біржова дія-

льність, 076 

Підприєм-

ництво та 

торгівля 

Кафедра 

економіки, 

підприємни-

цтва та біз-

нес-адмініс-

трування 

професор 

Мельник 

Л.Г., профе-

сор Кубатко 

О.В., доцент 

Маценко 

О.М. 

доцент Ма-

ценко О.М., 

доцент Дег-

тярьова І.Б. 

Здатність вчи-

тися і оволоді-

вати сучасними 

знаннями 

Розумітися на цілях 

сучасного бізнесу, 

прийнятті рішень та 

принципах конкуре-

нції в Україні та ЄС 

в умовах цифрової 

економіки 

Пояснювати та ана-

лізувати бізнес-мо-

делі, стратегії, а та-

кож оцінювати їх 

ефективність 

Застосовувати нау-

кові методики для 

прогнозування успі-

шності бізнесу, ви-

являти тенденції 

Лекції 

Практичні за-

няття 

Командні ситу-

аційні за-

вдання, 

кейси 

Особливі на-

вички не пот-

рібні / Ауди-

торiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

впливу сучасних те-

хнологій на розви-

ток бізнес-структур 

в Україні та ЄС 

Застосовувати інно-

ваційні технології 

управління, просу-

вання продуктів, 

інноваційного роз-

витку 

Інноваційне підприємництво та управління стартап проектами 

Другий Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 076 

Підприєм-

ництво, тор-

гівля та бір-

жова діяль-

ність, 076 

Підприєм-

ництво та 

торгівля 

Кафедра 

економіки, 

підприємни-

цтва та біз-

нес-адмініс-

трування 

асистент Ко-

вальов Б.Л., 

професор 

Кубатко О.В. 

асистент Ко-

вальов Б.Л. 

Здатність розро-

бляти проекти та 

управляти ними 

Розумітися на осно-

вних принципах ро-

боти стартап екоси-

стеми; 

ефективно працю-

вати в команді; 

придумати ідею ста-

ртапу; 

вміти підготувати 

власний проект для 

пошуку фінансу-

вання; вміти засто-

совувати економіч-

ний інструментарій 

при створенні та ро-

звитку власного біз-

несу; 

Інтерактивні 

лекції 

Кейси на 

практичних 

заняттях 

Практико-оріє-

нтовані 

заняття 

Особливі на-

вички не пот-

рібні / Ауди-

торiя 

2, 3 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

демонструвати здат-

ність до самостій-

ного підприємниць-

кого мислення 

Торгова політика ЄС і міжнародний бізнес 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

контингенту 

без обме-

жень 

Кафедра 

економіки, 

підприємни-

цтва та біз-

нес-адмініс-

трування 

професор 

Кубатко 

О.В., асис-

тент Кова-

льов Б.Л., 

професор 

Мельник 

Л.Г. 

доцент Чор-

ток Ю.В. 

Здатність працю-

вати в міжнарод-

ному контексті 

розуміння основної 

концепції економіч-

ної політики ЄС; 

знання щодо прий-

няття рішень в ЄС; 

знання міжнародної 

економічної полі-

тики ЄС; розуміння 

того, як реалізувати 

основні інструменти 

політики ЄС 

Інтерактивні 

лекції 

Імітаційні се-

мінари 

Практико-оріє-

нтовані заняття 

базові знання 

комп’ютеру 

(MS Office) / 

Аудиторiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 

EU trade policy and international business 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

контингенту 

без обме-

жень 

Кафедра 

економіки, 

підприємни-

цтва та біз-

нес-адмініс-

трування 

професор 

Кубатко 

О.В., асис-

тент Кова-

льов Б.Л., 

професор 

Мельник 

Л.Г. 

доцент Чор-

ток Ю.В. 

Ability to work in 

an international 

context 

understanding the 

main concept of EU 

economic policies; 

knowledge on the EU 

decision making; 

knowledge on the EU 

International 

economic policies; 

understanding how to 

implement the main 

instruments of EU 

policies 

Interactive 

Lectures 

Simulation 

Seminars 

Practice Based 

Classes 

basic computer 

skills (MS 

Office) / Ауди-

торiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

Стартап, перші кроки в підприємництві: досвід України та ЄС 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 076 

Підприєм-

ництво, тор-

гівля та бір-

жова діяль-

ність, 076 

Підприєм-

ництво та 

торгівля 

Кафедра 

економіки, 

підприємни-

цтва та біз-

нес-адмініс-

трування 

асистент Ко-

вальов Б.Л., 

професор 

Кубатко 

О.В., доцент 

Чорток Ю.В. 

асистент Ко-

вальов Б.Л. 

Здатність вияв-

ляти ініціативу 

та підприємли-

вість 

Аналізувати та пла-

нувати успіх підп-

риємницької діяль-

ності та розробляти 

бізнес-план 

Вміти застосову-

вати економічний 

інструментарій при 

створенні та розви-

тку власного біз-

несу 

Демонструвати зда-

тність до самостій-

ного підприємниць-

кого мислення 

Інтерактивні 

лекції 

Кейси на прак-

тичних занят-

тях 

Практико-оріє-

нтовані заняття 

Особливі на-

вички не пот-

рібні / Ауди-

торiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 

Startup, first steps in business: EU and Ukrainian Experience 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 076 

Підприєм-

ництво, тор-

гівля та бір-

жова діяль-

ність, 076 

Кафедра 

економіки, 

підприємни-

цтва та біз-

нес-адмініс-

трування 

асистент Ко-

вальов Б.Л. 

асистент Ко-

вальов Б.Л. 

Ability to show 

initiative and 

entrepreneurship 

Analyze and plan the 

success of a business 

and develop a 

business plan 

Be able to use 

economic tools in the 

creation and 

development of their 

own business 

Demonstrate the 

ability for 

independent 

Interactive 

Lectures 

Simulation 

Seminars 

Practice Based 

Classe 

Absent / Ауди-

торiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

Підприєм-

ництво та 

торгівля 

entrepreneurial 

thinking, 

Основи менеджменту 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 051 

Економіка, 

076 Підпри-

ємництво, 

торгівля та 

біржова дія-

льність, 072 

Фінанси, ба-

нківська 

справа та 

страху-

вання, 073 

Менедж-

мент, 075 

Маркетинг, 

071 Облік і 

оподатку-

вання, 281 

Публічне 

управління 

Кафедра уп-

равління 

імені Олега 

Балацького 

старший ви-

кладач Мар-

тинець В.В. 

старший ви-

кладач Мар-

тинець В.В. 

Здатність вияв-

ляти ініціативу 

та підприємли-

вість 

Застосовувати фун-

кції менеджменту 

(планування, органі-

зація, мотивація та 

контроль) до органі-

заційних систем різ-

ного типу. 

Ідентифікувати про-

блеми управління та 

правильно викорис-

товувати терміни 

сфери менеджменту 

задля ефективної 

комунікації в ко-

манді та вирішення 

специфічних управ-

лінських задач. 

Обґрунтовувати 

управлінські рі-

шення на основі ви-

користання необхід-

ного аналітичного й 

методичного інстру-

ментарію 

Лекції, прак-

тики, пробле-

мні заняття, ді-

лові ігри 

Обмежень не-

має / Ауди-

торiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

та адмініст-

рування, 292 

Міжнародні 

економічні 

відносини, 

072 Фі-

нанси, бан-

ківська 

справа, 

страхування 

та фондовий 

ринок, 076 

Підприєм-

ництво та 

торгівля 

Управління кар’єрою та тайм-менеджмент 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 073 

Менедж-

мент, 281 

Публічне 

управління 

та адмініст-

рування 

Кафедра уп-

равління 

імені Олега 

Балацького 

старший ви-

кладач Мат-

вєєва Ю.А. 

старший ви-

кладач Мат-

вєєва Ю.А. 

Здатність до ор-

ганізації і плану-

вання Визначе-

ність і наполег-

ливість щодо по-

ставлених за-

вдань і взятих 

обов’язків 

Вміти оцінювати 

власні сильні та сла-

бкі сторони для осо-

бистого розвитку та 

побудови кар’єри. 

Застосовувати нави-

чки самопрезентації 

при отриманні ро-

боти та у подальшій 

діяльності. Застосо-

вувати принципи та 

методи раціональної 

Лекції, прак-

тики, командна 

робота, ділові 

ігри 

Обмежень не-

має / Ауди-

торiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

організації власної 

роботи у часі 

Міжнародні організації 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 292 

Міжнародні 

економічні 

відносини 

Кафедра 

міжнарод-

них еконо-

мічних від-

носин 

доцент Хо-

мутенко Л.І. 

доцент Хо-

мутенко Л.І. 

Здатність працю-

вати в міжнарод-

ному контексті 

Визначати причини, 

типи та характер 

міжнародних конф-

ліктів і суперечок, 

обґрунтовувати за-

стосування економі-

чних, юридичних та 

дипломатичних ме-

тоди і засобів їх ви-

рішення на міжна-

родному рівні, відс-

тоюючи національні 

інтереси України. 

Досліджувати 

явища та 

процеси міжнарод-

ного характеру та 

масштабу на основі 

розуміння катего-

рій, цілей, завдань, 

функцій, організа-

ційної структури, 

повноважень, норм 

та правил 

Інтерактивні 

лекції. 

Лекції-диску-

сії. 

Практичні за-

няття. 

Кейс-стаді  

Практико-оріє-

нтоване нав-

чання 

Обмежень не-

має / Ауди-

торiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

функціонування 

міжнародних орга-

нізацій з урахуван-

ням причинно-нас-

лідкових та 

просторово-часових 

зв’язків. 

Аналізувати стан та 

перспективи розви-

тку міжнародних 

організацій; оціню-

вати результати дія-

льності 

стосовно досяг-

нення окремих та 

загальних цілей дія-

льності міжнарод-

них організацій 

Біржові спекуляції та основи інтернет-трейдингу 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 076 

Підприєм-

ництво, тор-

гівля та бір-

жова діяль-

ність, 076 

Кафедра 

міжнарод-

них еконо-

мічних від-

носин 

професор 

Пластун 

О.Л. 

професор 

Пластун 

О.Л. 

Здатність до абс-

трактного мис-

лення, аналізу та 

синтезу 

Отримати навички з 

торгівлі на фінансо-

вих ринках. 

Прогнозувати рух 

цін на фінансових 

ринках. 

Використовувати 

методи технічного 

та фундаменталь-

ного аналізу. 

Лекції, практи-

чні, проблемні 

заняття 

Базові знання 

економіки / 

Аудиторiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

Підприєм-

ництво та 

торгівля 

Аналізувати та 

управляти ризиками 

при проведенні бір-

жових операцій 

Basics of Speculations in the Financial Markets and of Internet-Trading 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 076 

Підприєм-

ництво, тор-

гівля та бір-

жова діяль-

ність, 076 

Підприєм-

ництво та 

торгівля 

Кафедра 

міжнарод-

них еконо-

мічних від-

носин 

професор 

Пластун 

О.Л. 

професор 

Пластун 

О.Л. 

Ability to think, 

analyze and 

synthesize 

To acquire skills in 

trading in financial 

markets;to forecast 

the prices in financial 

markets,to use 

methods of technical 

and fundamental 

analysis;to analyze 

and manage risks in 

the trading 

Lectures,  

problem classes 

Basics of 

economics / 

Аудиторiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 

Особистий бренд та розвиток кар'єри 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 076 

Підприєм-

ництво, тор-

гівля та бір-

жова діяль-

ність, 076 

Кафедра 

міжнарод-

них еконо-

мічних від-

носин 

професор 

Д`яконова 

І.І. 

професор 

Д`яконова 

І.І. 

Здатність до ада-

птації та дії в но-

вій ситуації. Зда-

тність планувати 

та управляти ча-

сом. Навички мі-

жособистісної 

взаємодії. 

Вміти розвивати та 

підвищувати свій 

загально-культур-

ний та професійний 

рівень, самостійно 

освоювати нові ме-

тоди роботи та 

знання щодо ком-

плексного бачення 

сучасних проблем 

Лекції та прак-

тичні (в тому 

числі інтерак-

тивні), диску-

сійні заняття 

Базове (шкі-

льне) знання 

загальноосвіт-

ніх предметів; 

знання базо-

вих продуктів 

Microsoft 

Office / Ауди-

торія мульти-

мед. 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

Підприєм-

ництво та 

торгівля 

економіки та управ-

ління. 

Вміти дотримува-

тись норм професій-

ної етики, підтриму-

вати врівноважні 

стосунки з членами 

колективу (ко-

манди), спожива-

чами, контрагенами. 

Виконувати профе-

сійні функції з ура-

хуванням вимог со-

ціальної відповіда-

льності, трудової 

дисципліни, вміти 

планувати та управ-

ляти часом. 

Визначати та плану-

вати можливості 

особистого профе-

сійного розвитку 

HR-менеджмент: основи лідерства 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 073 

Кафедра 

міжнарод-

них еконо-

мічних від-

носин 

професор 

Д`яконова 

І.І. 

професор 

Д`яконова 

І.І. 

Здатність моти-

вувати людей та 

рухатися до спі-

льної мети. Здат-

ність приймати 

Вміти проектувати, 

планувати і прово-

дити кадрове забез-

печення 

Лекції, практи-

чні, проблемні 

заняття 

Базове (шкі-

льне) знання 

загальноосвіт-

ніх предметів; 

знання базо-

вих продуктів 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

Менедж-

мент 

обґрунтовані рі-

шення. Здатність 

планувати та 

управляти часом. 

Виконувати профе-

сійні функції з ура-

хуванням вимог со-

ціальної відповіда-

льності, трудової 

дисципліни, вміти 

планувати та управ-

ляти часом 

Уміння оперативно 

оцінювати ефектив-

ність прийняття 

управлінських рі-

шень; 

Уміння вирішувати 

виробничі конфлі-

кти 

Обґрунтовувати ви-

бір варіантів управ-

лінських рішень та 

оцінювати їх ефек-

тивність з урахуван-

ням цілей 

Microsoft 

Office (Google 

Class, Word, 

Excel, Trello) / 

Аудиторія му-

льтимед. 

Бізнес-дизайн 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 076 

Кафедра 

міжнарод-

них еконо-

мічних від-

носин 

старший ви-

кладач Тара-

сенко С.В. 

старший ви-

кладач Тара-

сенко С.В. 

Здатність прий-

мати обґрунто-

вані  рішення 

Отримати навички 

побудови бізнес-мо-

делей.  

Вміти формувати 

ціннісну пропози-

цію бізнесу.  

Лекції, практи-

чні заняття, се-

мінари, про-

блемні заняття 

Обмежень не-

має / Ауди-

торiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

Підприєм-

ництво, тор-

гівля та бір-

жова діяль-

ність, 076 

Підприєм-

ництво та 

торгівля 

Використовувати 

інструменти аналізу 

підприємницької ді-

яльності. Створю-

вати структуру біз-

несу 

Бізнес-планування в умовах трансформаційного розвитку 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 076 

Підприєм-

ництво, тор-

гівля та бір-

жова діяль-

ність, 076 

Підприєм-

ництво та 

торгівля 

Кафедра 

міжнарод-

них еконо-

мічних від-

носин 

професор Та-

ранюк Л.М. 

професор Та-

ранюк Л.М. 

Здатність прий-

мати обґрунто-

вані  рішення 

Сформувати нави-

чки з бізнес-плану-

вання.  

Визначати найефек-

тивніші варіанти бі-

знес-ідеї через еко-

номічне обґрунту-

вання їх втілення. 

Аналізувати стан та 

вплив трансформа-

ційних змін в біз-

нес-плануванні 

Лекції, практи-

чні заняття, се-

мінари, про-

блемні заняття 

Обмежень не-

має / Ауди-

торiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 

Інтегрований курс "Економіка та міжнародна економіка" 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 051 

Економіка, 

Кафедра 

міжнарод-

них еконо-

мічних від-

носин 

доцент Хо-

мутенко Л.І., 

старший ви-

кладач Щер-

баченко В.О. 

доцент Хо-

мутенко Л.І., 

старший ви-

кладач Щер-

баченко В.О. 

Здатність працю-

вати в міжнарод-

ному контексті 

Знати методологічні 

засади формування 

законів і категорій 

мікроекономіки та 

макроекономіки на 

основі застосування 

Інтерактивні 

лекції. 

Лекції-диску-

сії. 

Практичні за-

няття 

Обмежень не-

має / Ауди-

торiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

292 Міжна-

родні еконо-

мічні відно-

сини 

сутнісно-рівневого 

підходу та розу-

міння причинно-на-

слідкових зв’язків 

між процесами та 

явищами економіч-

ного життя. 

Володіти базовими 

категоріями, новіт-

німи теоріями, кон-

цепціями, техноло-

гіями та методами у 

сфері міжнародних 

економічних відно-

син з урахуванням 

їх основних форм, 

зокрема: міжнарод-

ної торгівлі това-

рами та послугами, 

міжнародного руху 

капіталу, міжнарод-

них валютно-фінан-

сових та кредитних 

відносин, мобільно-

сті людських ресур-

сів, міжнародного 

трансферу техноло-

гій 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

Організація власного бізнесу: оподаткування та облік 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 076 

Підприєм-

ництво, тор-

гівля та бір-

жова діяль-

ність, 071 

Облік і опо-

даткування, 

076 Підпри-

ємництво та 

торгівля 

Кафедра бу-

хгалтер-

ського об-

ліку та опо-

даткування 

старший ви-

кладач Овча-

рова Н.В. 

старший ви-

кладач Овча-

рова Н.В. 

Здатність вияв-

ляти ініціативу 

та підприємли-

вість 

Уміти визначати 

особливості реєст-

рації власного біз-

несу в залежності 

від обраної органі-

заційно-правової 

форми, видів еконо-

мічної діяльності та 

форми оподатку-

вання 

Розуміти механізм 

формування та на-

копичення облікової 

інформації: від пер-

винної фіксації гос-

подарських опера-

цій до складання 

звітності, запов-

нення податкових  

регістрів 

Формувати та вико-

ристовувати облі-

кову інформацію 

для визначення по-

казників фінансо-

вого стану, податко-

вого навантаження, 

Лекції та прак-

тичні заняття 

(в тому числі 

групові за-

вдання) відк-

ритий онлайн 

курс, проектна 

робота, диску-

сійні заняття 

Обмежень не-

має / Ауди-

торiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

прийняття обґрун-

тованих управлінсь-

ких рішень в цілях 

підвищення ефекти-

вності та результа-

тивності власного 

бізнесу 

Інтегрований спеціалізований курс "Облік та фінанси" 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 072 Фі-

нанси, бан-

ківська 

справа та 

страху-

вання, 071 

Облік і опо-

даткування, 

072 Фі-

нанси, бан-

ківська 

справа, 

страхування 

та фондовий 

ринок 

Кафедра бу-

хгалтер-

ського об-

ліку та опо-

даткування 

доцент Крав-

ченко О.В. 

доцент Крав-

ченко О.В. 

Здатність прий-

мати обґрунто-

вані рішення 

Знати основи орга-

нізації та способи 

раціонального вико-

ристання фінансо-

вих ресурсів, вміти 

професійно аргуме-

нтувати застосу-

вання базових мето-

дів, видів і принци-

пів фінансового 

планування на підп-

риємстві. 

Вміти розрахову-

вати показники  фі-

нансового стану 

підприємства та 

правильно інтерпре-

тувати їх значення. 

Розуміти сутність 

процесу оподатку-

Лекції, прак-

тики, командна 

робота 

Обмежень не-

має / Аудито-

рія мультимед. 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

вання та вміти роз-

раховувати базові 

податки та збори. 

Знати терміни, по-

няття та категорії, 

на яких базується 

банківська система, 

а також її функціо-

нування. 

Знати економічну 

природу страху-

вання, його функції 

та принципи, місце 

страхування в сис-

темі фінансових від-

носин; підходи до 

класифікації страху-

вання; порядок ук-

ладання договорів 

страхування 

Прозорість, підзвітність та сталий розвиток бізнесу на шляху до євроінтеграції 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 071 Об-

лік і оподат-

кування 

Кафедра бу-

хгалтер-

ського об-

ліку та опо-

даткування 

доцент Ма-

каренко І.О., 

старший ви-

кладач Олек-

січ Ж.А. 

доцент Ма-

каренко І.О., 

старший ви-

кладач Олек-

січ Ж.А. 

Здатність вчи-

тися і оволоді-

вати сучасними 

знаннями 

1.Демонструвати 

знання та розуміння 

економічних катего-

рій для інкорпорації 

інновацій в обліку, 

складання звітності 

зі сталого розвитку 

Інтерактивні та 

проблемні лек-

ції,  семінар-

ські заняття (в 

тому числі гру-

пові завдання, 

заняття з вико-

ристанням 

Базові знання 

економіки / 

Аудиторiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

компаній та її вери-

фікації в інтересах 

стейкхолдерів. 

2.Знати особливості 

і принципи застосу-

вання  ініціатив ста-

лого розвитку ЄС, 

стандартів та нави-

чок для просування 

ЦСР 

3. Отримати нави-

чки імплементації 

законодавства ЄС у 

фінансуванні ста-

лого розвитку, про-

зорості та бенчмар-

кінгу 

4. Генерувати прик-

ладні ідеї щодо осо-

бливостей скла-

дання і подання  зві-

тності зі сталого ро-

звитку, її незалеж-

ної верифікації та 

використовувати на 

практиці інструме-

нти фінансування 

сталого розвитку 

ЄС для вирішення 

кейс-стаді та e-

learning) 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

українських еколо-

гічних та соціаль-

них проблем 

Digital-маркетинг 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 075 

Маркетинг 

Кафедра ма-

ркетингу 

доцент Мін-

ченко М.Г. 

доцент Мін-

ченко М.Г. 

Здатність вияв-

ляти ініціатив-

ність та підприє-

мливість 

Знати інструменти  

цифрового маркети-

нгу 

Вміти генерувати 

ідеї, працювати в 

команді, розвивати 

лідерські та підпри-

ємницькі якості. 

Застосовувати нави-

чки формування оп-

тимальних каналів 

для реалізації та 

промоції продукції 

Лекції, прак-

тики, командна 

робота, про-

блемні заняття, 

дискусії 

Особливі на-

вички не пот-

рібні / Ауди-

торiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 

Маркетинг для ІТ компаній 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 075 

Маркетинг 

Кафедра ма-

ркетингу 

старший ви-

кладач Ро-

сохата А.С. 

старший ви-

кладач Ро-

сохата А.С. 

Здатність вияв-

ляти ініціатив-

ність та підприє-

мливість 

Знати ключові кон-

цепції, які викорис-

товуються при фор-

муванні та реаліза-

ції маркетингової 

стратегії в  ІТ ком-

паніях; 

Вміти розробляти 

контент-план для ІТ 

компаній; 

Лекції, прак-

тики, командна 

робота, про-

блемні заняття, 

дискусії 

Особливі на-

вички не пот-

рібні / Ауди-

торiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 



Рівень  

освіти,  

для якого  

пропо- 

нується  

дисцип- 

ліна 

Перелік  

галузей  

знань /  

cпеціаль-ні-

стей, для  

яких про- 

понується  

дисципліна 

Кафедра,  

що  

пропонує  

дисципліну 

Посада, прізвище та  

ініціали викладача (ів),  

який (і) пропонується для  

викладання 

Загальна  

компетентність,  

на формування  

або розвиток  

якої  

спрямована  

дисципліна 

Результати  

навчання за  

навчальною  

дисципліною 

Види  

навчальних  

занять та  

методи  

викладання,  

що  

пропонуються 

Вхідні вимоги  

до здобувачів,  

які хочуть  

обрати  

дисципліну /  

вимоги до  

матеріально- 

технічного  

забезпечення 

Обме- 

ження  

щодо  

се-мес-

тру  

вив- 

чення 

Лекції 

Семінарські  

та  

практичні  

заняття,  

лабораторні  

роботи 

Володіти знаннями 

щодо вибору марке-

тингового інструме-

нтарію реалізації 

маркетингової стра-

тегії для ІТ компа-

ній 

Бізнес-етика та цінності в країнах ЄС 

Для конти-

нгенту 

всіх рівнів 

освіти без 

обмежень 

Для всього 

континге-

нту, крім 

спеціально-

стей 075 

Маркетинг 

Кафедра ма-

ркетингу 

професор 

Люльов О.В. 

завідувач ка-

федри Пімо-

ненко Т.В. 

Здатність прий-

мати обґрунто-

вані рішення 

Розуміти цінності та 

принципи  ведення 

бізнесу в країнах 

ЄС; 

Розуміти основні 

можливості на ри-

нку праці; 

Використовувати 

базову терміноло-

гію ЄС 

Лекції, прак-

тики, командна 

робота, про-

блемні заняття, 

дискусії 

Особливі на-

вички не пот-

рібні / Ауди-

торiя 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8 

 


